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Noodzaak van een gedeelde sociaal-economische visie

* Visie: waar willen we tegen 2050 naartoe?

« zin geven aan het overheidsoptreden
« aan de burgers en aan de ondernemingen een perspectief bieden

» Met een zo breed mogelijk draagvlak
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Soclaal-economische doelstellingen voor Belgié

CRB: Verslag Werkgelegenheid-Concurrentievermogen
(VWC):

* Grote doelstellingen voor het sociaal-economisch

beleid voor een welvarende en duurzame samenleving
« soclale cohesie
* creéren van rijkdom
e leefmilieu
* houdbaarheid van de overheidsfinancién, extern evenwicht, financiéle
stabiliteit
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Hoever staat Belgie?
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e Hoever staat Belgié?

Evolutie reéel bbp per inwoner, 1996-2017 (index 1996=100)
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Urgentie op het vlak van energie en klimaat
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Sociale cohesie
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Houdbaarheid van de overheidsfinancién
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Actie ondernemen voor een welvarende en duurzame
samenleving

« Stand van zaken m.b.t. de economische beleidsdoelstellingen

« Vaststelling: politieke urgentie om actie te ondernemen (nieuw

regeerakkoord)
* Prioritaire uitdagingen die ons land moet aangaan

 Sociaal-economische aanbevelingen
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Uitdagingen voor de Belgische economie

1. Naar een meer innoverende economie (zowel inzake processen, producten en zakelijke
modellen) door een betere valorisatie van R&D en een sterkere diffusie van bestaande
technologieén;

Naar een circulaire economie;
Een sociaal en financieel houdbare sociale zekerheid;

Een betere afstemming van vraag en aanbod op de arbeidsmarkt;

o R WD

Een ontwikkeling van de consumentenprijzen en business-to-businessprijzen in lijn met
de belangrijkste drie buurlanden;

6. De energietransitie naar een koolstofarme economie, waarbij de bevoorradingszekerheid
en concurrerende prijzen worden gewaarborgd;

7. Naar een duurzamere en viottere mobiliteit.
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P Naar een gelijktijdige verhoging van productiviteit en

werkgelegenheid

Ontwikkeling van de werkgelegenheidsgraad (15-64) in Belgié en in de drie buurlanden, 1996-2017
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Schijnbare arbeidsproductiviteit (KKP), Belgié en drie buurlanden,1970-2017
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r/(\m” Naar een gelijktijdige verhoging van productiviteit en
- werkgelegenheid

Voor een economische groei die tegelijk zorgt voor:
- productiviteitsgroei

- en een groei van de werkgelegenheidsgraad

Vanuit historisch oogpunt is Belgié er niet in geslaagd een positieve ontwikkeling van
beide te combineren.
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Sleutels voor productiviteit en
werkgelegenheid
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e Interfederaal
e Internationaal

 Tussen het beleid dat in de verschillende actiedomeinen wordt
gevoerd

 Uitvoering van een hele reeks instrumenten om de doelstellingen
te bereiken
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ARRT Interfederale coordinatie
» Verbetering van de bestaande organen: transparantie & werking

« De economische en sociale raden van het land geven het

voorbeeld:

« gemeenschappelijk advies NEKP;

« gemeenschappelijke verklaring mobiliteit;

« gemeenschappelijke oproep circulaire economie

« gemeenschappelijke verklaring betere regelgeving
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f o Betere regelgeving

« Engagement op hoog politiek niveau;

« Meer openheid in het regelgevingsproces;

« Ex ante en ex post evaluatie;

 Innovatievriendelijke en toekomstbestendige regelgeving;

» Coherentie en samenwerking bestuursniveaus;

« Rol van representatieve overlegorganen,;
 Juridisch-technische kwaliteit en van rol van Raad van State
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[ Strategische investeringen

o Stabiel juridisch kader

« Noodzaak van sleutelinvesteringen, bv. inzake energie (keuze van
de energiemix), mobiliteit en digitale agenda

« Andere belangrijke uitgaven voor de groei: gezondheid, opleiding,
onderzoek, kennis, kinderopvang of ook nog actieve uitgaven voor
de werkgelegenheid

» Vraagstuk van de begrotingsnorm — De strategische investeringen
buiten het begrotingskader houden?

« Cf. voorstel van de NBB wijziging berekening structureel tekort

« Voorwaarde: houdbaarheid op lange termijn
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* Rol van voortgezette opleiding en belang hiervan voor de
ondernemingen (aanwervingsmoeilijkheden) en de individuen (hun
beroepstraject veiligstellen)

« Noodzakelijke afstemming tussen voortgezette opleiding en
onderwijs

Werkprogramma:
« Belemmeringen voor voortgezette opleiding identificeren

 Hefbomen
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Andere actie- / werkdomeinen...
De CRB werkt momenteel rond concrete maatregelen inzake:

* energie

* mobiliteit

* circulaire economie

* Innovatie

* iInschakeling van de ouderen en de jongeren op de arbeidsmarkt

« verklarende factoren voor de verschillen in loopbaankeuze,
werkgelegenheidsgraad, arbeidsduur tussen vrouwen en mannen (impact
op inkomensverschillen V/M)
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